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OzU Al Platform

Yapay zekanin farkli sektorlerdeki donUstirict giclind tartismayl ve akademi-ozel
sektor-kamu is birligini giclendirmeyi hedefleyen Yapay Zeka Platformu, Haziran
2025'te hayata gecti.

Misyon & Vizyon

Ozyegin Universitesi yapay zekd alaninda oncl calismalar yiritmeyi; akademik
arastirmalari, yenilik¢i uygulamalari ve disiplinler arasi is birliklerini tesvik etmeyi
amaclamaktadir. Hedefimiz; 6grenciler, akademisyenler ve sektér paydaslari icin
erisilebilir ve strdurulebilir bir yapay zeka ekosistemi olusturmaktir. Vizyonumuz ise
egitimde yapay zekanin etkin kullanimini yayginlastirarak, analitik disinme, problem
cozme ve yenilikgi yaklasimlar gelistirme becerilerini destekleyen bir merkez
olmaktir.

Temel Hedefler

Endustriyel Liderlik: Yapay zeka vizyonuna sahip liderler yetistirmek, mentorlik
aglari kurmak

Stratejik Ogrenme: Deneyim paylasimi, yénetisim, etik ilkeler ve yasal uyum
gelistirmek

Ortak Inovasyon: Akademi-sanayi is birlikleriyle ortak AR-GE projeleri yuritmek
Bilgi Yayiimi: Yurt icindeki ve yurt disindaki iyi uygulamalari/érnekleri paylasmak
toplumsal farkindaligr artirmak, egitim mufredatlarina katki saglamak
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Cozum Alanlari

Finans: Yatirim analizi, risk yonetimi, dolandiricilik tespiti, kisisellestirilmis finansal
planlama

Perakende: Akilli alisveris deneyimleri, tahmin ve stok yonetimi, kasiyersiz édeme
sistemleri

Uretim: Tahmine dayali bakim, otonom Uretim, kalite kontrol

Medya ve Tasarim: Yapay zeka destekli igerik Uretimi, dijital sanat, medya
produksiyonu

Bilisim: Veri yonetimi, siber gavenlik, tehdit tespiti, bulut ¢ozumleri

Platform Goziimleri ve is Birlikleri

Sektorel Uygulamalar: Finans, perakende, medya, imalat, havacilik, bilisim
teknolojileri vb. sektorlerin yapay zeka ¢coztimleri ile yeniden sekillendirilmesi
Yasal ve Etik Uyum: Veri gizliligi, fikri mulkiyet, uluslararasi dizenlemeler
Profesyonel Egitimler: Veri analizi, kisisellestirilmis 6grenme, yapay zeka destekli
ogretim

Girisimcilik Destek Programi: Kulucka, mentorluk, yatirim erisimi ve ekosistem
desteqi

Forum & Is birlikleri: Ug aylik toplantilar, yillik Yapay Zekd Forumu, arastirma ve
danismanlik is birlikleri
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0zU Al Platform, Tiirkiye'den ve diinyadan farkli sektorlerden 24 liyesiyle, yapay zekanin
donusturucu gucunu tartismak ve kamu-0zel sektor-akademi
is birligini giiclendirmek amaciyla yilda 3 kez bir araya gelecektir.
Bu toplantilarin ilkinin programi asagidaki gibidir.

16 Ekim 2025 Persembe 09.00 - 12.30
Swissotel The Bosphorus - Istanbul

9.00-9.15 Networking

9.15-9.35 Acis Konugmalari
Hiisni M. Ozyegin Ozyegin Universitesi Mitevelli Heyeti Baskani
Prof. Dr. Baris Tan Ozyegin Universitesi Rektori

9.35-10.50 Panel _
Kiiresel Yapay Zeka Trendleri: Ne Nerede Ise Yariyor ve Sonraki
Surecte Neleri Beklemeliyiz?

Moderator
Hamit Hamutcgu Elements Kurucusu, Harvard Data Science
Review Yardimci Editor & YZ Danismani

Ana Konusmacilar

Dr. Tolga Kurtoglu Kurumsal CTO & Kidemli Baskan Yardimcisi
Lenovo icra Kurulu Uyesi
Lenovo Teknoloji Komitesi Baskan Yardimcisi

Dr. Usama Fayyad KX Technology Yonetim Kurulu Baskani
Open Insights Yonetim Kurulu Baskani
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10:15-10:50 Soru-Cevap
10.50-11.10 Konusma: Silikon Vadisine Bakig

Moderator

Hamit Hamutcgu Elements Kurucusu, Harvard Data Science
Review Yardimci Editor & YZ Danismani

Konusmaci

Aysegiil ildeniz TUSIAD Silikon Vadisi Baskani
Intel Eski Global Baskan Yardimcisi
Turkish Philanthropy Funds Yonetim Kurulu Uyesi

11.10-11.30 Kahve Arasi
11.30-12.30 Panel: Tiirkiye - is Diinyasi - Yapay Zeka

Moderator
Gilser Corat NoBiasAl, CEO

Panelistler

Hanzade Dogan Dogan Holding Yonetim Kurulu Baskani
Aydin Dogan Vakfi Yénetim Kurulu Uyesi
Nesine.com Kurucusu ve Yonetim Kurulu Bagkani
D4 Ventures Kurucusu
Hepsiburada Grubu Kurucusu

Murat Ozyegin FIBA Grubu Yénetim Kurulu ve Icra Kurulu Baskani

Yahya Ulker Yildiz Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekili &
Donusum ve Teknoloji Lideri

12.00-12.30 Soru-Cevap

LCV ve sorulariniz igin Sibel Ozgindogdu sibel.ozgundogdu@ozyegin.edu.tr ile iletisime gecebilirsiniz.
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Biyografiler
Acis Konusmacilari

1944 yilinda dogdu. Hiisnii M. Ozyegin, 1963 yilinda Robert Akademiden mezun olduktan sonra,
Oregon State Universityde insaat Mihendisligi Bolimani bitirdi. 1969 yilinda, Harvard Business
School'dan yuksek lisans derecesini aldi. 1974-1977 yillari arasinda Pamukbank Yonetim Kurulu
Uyesi, 1977-1984 yillari arasinda Pamukbank Genel Midiiri ve Yénetim Kurulu Uyesi, 1984-1987
yillari arasinda Yapi ve Kredi Bankasi Yénetim Kurulu Baskan Vekili, Murahhas Uyesi ve Genel
MUdurt olarak goérev yaptl. Ekim 1987de Finansbank'i kurdu ve 1987-2010 yillari arasinda
Finansbank A.S. Yonetim Kurulu Bagkani olarak gérev yapti. Halen, Fibabanka A.S. Yénetim Kurulu
Baskani gorevine devam etmekte olup, Ozyegdin Universitesi Mitevelli Heyet Baskanrdir.

Hiisnii M. Ozyegin

Ozyegin Universitesi Mtevelli Heyeti Baskani

Baris Tan Bogazici Universitesinden Elektrik Elektronik Muihendisligi lisans, University of
Florida'dan Endistri ve Sistem Muhendisligi yiiksek lisans, Uretim Sistemleri konusunda yiiksek
lisans sonrasi uzmanlasma ve Yéneylem Arastirmasi konusunda doktora derecelerini almistir.
1994-2024 yillari arasinda Kog Universitesinde isletme ve Endistri Mihendisligi égretim Gyesi,
Akademik islerden Sorumlu Rektér Yardimcisi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani ve
isletme Enstitiisii Direktéri olarak gérev yapan Prof. Tan, 1 Mart 2024'te Ozyegin Universitesine
Endistri Mihendisligi ve isletme 8gretim Gyesi olarak katilmis, 26 Temmuz 2024 itibari ile de
rektor olarak atanmistir. Uzmanlik alanlari Uretim sistemlerinin tasarimi ve kontrold, tedarik
zinciri yonetimi ve stokastik modelleme olan Prof. Tan'in bu alanda birgok yayini ve yurattaga proje
vardir. Barisg Tan'in aldigi 6duller arasinda Turkiye Bilimler Akademisi Seckin Geng Arastirmaci
Odald, TUBITAK ve NATO Arastirma Burslari ve en iyi makale édulleri vardir. Prof. Tan Harvard
PI'OfDI' Bar|§ Tan Universityde, MITde, University of Cambridge'te, University College London'da ve Politecnico di
Ozyegin Universitesi Rektoru Milano'da misafir 6gretim Uyesi olarak gérev yapmistir. Halen dinyanin cesitli Gniversite ve
kuruluslarina danisma ve yonetim kurullarinda katkida bulunmaktadir.
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Moderatorler

Saniye Gulser Corat
NoBiasAl, CEO

Hamit Hamutgu

Elements Kurucusu, Harvard Data Science
Review Yardimci Editor & YZ Danismani
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S. Gulser Corat, NoBiasAl?'In kurucusudur. Kiresel bir platform olan NoBiasAl?, yapay zeka
alaninda veriye dayali makine 6grenmesinden (ML) bilgiye dayali makine akil yaratmesine (MR)
dogru gerceklesecek olasi bir paradigma degisimi Gzerinde distinmek ve en kapsamli toplumsal
cinsiyet bilgi tabanini gelistirmek amaciyla kurulmustur. NoBiasAl? mevcut yapay zeka
teknolojileri, uygulamalari ve araclarindaki 6nyargilari da incelemekte ve belgelendirmektedir.

Corat, 2004-2020 vyillari arasinda UNESCO'da Toplumsal Cinsiyet Esitligi Direktord gorevini
Ustlenmistir. Yapay zekadaki cinsiyet 6nyargilarini belgeledigi “I'd Blush if | Could: Closing Gender
Divides in Digital Skills in Education” raporu, kiresel medya ilgisiyle teknoloji diinyasinda blyuk
yanki uyandirmistir.

Corat, yapay zekada toplumsal cinsiyet esitligi igin gerekli cercevenin temel unsurlarini ortaya
koyan “Artificial Intelligence and Gender Equality” (2020) adli calismayi yayinlamistir. 2020 yilinda
Women in Tech kuresel hareketi tarafindan “Teknolojide Kiresel Lider” segilmis ve The Digital
Future Society tarafindan teknolojide ilk on kadin lider arasinda gosterilmistir. 2021de Apolitical'in
“Toplumsal Cinsiyet Politikalarinda En Etkili 100 Kisi” listesine dahil edilmis; 2023'te AmCham
Turkiye (Amerikan Sirketler Dernegi) tarafindan verilen “Global Turks par Excellence” 6duluni
kazanan ilk kisi olmus ve 2024'te Istanbul Ekonomi Zirvesinde “Teknolojide Kiresel Liderlik
Odili'ne layik géralmistar.

UNESCQ'ya katilmadan 6nce, CEO olarak gérev yaptigi uluslararasi kalkinma danismanlik sirketi
ECI Consulting, Inc. bunyesinde 30'dan fazla Ulkede pek ok kalkinma projesini yonetmistir.
Eszamanli olarak Carleton Universitesi ve Ottawa Universitesinde lisansiist( dersler vermistir.
Corat, Robert Kolej ve Bogazici Universitesi mezunudur. Yiksek lisans ve doktora derecelerini,
College of Europe ve Carleton Universitesinde tamamlarken, Harvard Business School ve Harvard
Kennedy Schooldan da lisansistiu derecelerini almistir. Corat Tirkge, ingilizce ve Fransizca
bilmektedir.

Corat, TED ve uluslararasi ana konusmaci, Women Executives on Boards Uyesi ve Harvard
Business Review Danisma Kurulu Uyesidir. Global Turks Foundation Mitevelli Heyeti Uyesi olarak
gorev yapmaktadir.

Hamit Hamutcu, 1993'te Bogazici Universitesi Elektrik ve Elektronik Mihendisligi Bsliminden
mezun oldu. Ardindan 1995 yilinda Florida Universitesinde MBA programini tamamladi.

Kariyerine Federal Express (FedEx)te basladi ve burada pazarlama analitigi ve teknoloji
alanlarinda gorevler Ustlenerek bilisim teknolojileri (BT) ve is birimlerini genis veri setlerinden
yararlanarak mdasteri hizmetlerini iyilestirme yoninde yonetti. Ardindan, Peppers & Rogers
Group'un EMEA ofislerinin kurucu ortagi olarak Ortadogu, Afrika ve Avrupa'da galisti. ABD ofisinde
ise kuresel analitik grubunu yoneterek mdusterilerin analitik islevlerini gelistirmelerine, veri
altyapilarini olusturmalarina ve is hedeflerine ulasmak icin analitik modeller uygulamalarina
yardimci oldu. 2015 yilinda, Analytics Center'i kurdu ve is dinyasinda veri ve analitik kullanimina
odaklandi.2021 yilindan Mart 2025 dénemine kadar Northeastern Universitesinde Deneyimsel
Yapay Zeka Enstitustnde kidemli danisman ve direktorlik yapti. 2022 yilinda kuruluslarin dogru
veri bilimi ve analitik beceri setine sahip adaylari hizla belirlemelerini saglayan Elements
platformunu kurdu. Hamutcu ayni zamanda, Harvard Data Science Review dergisinde veri bilimi
hakkinda yazilar yaziyor ve cesitli sirket ve kurumlarda danisman ve yatirimci olarak bulunuyor.
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Panelistler

Hanzade Dogan, Turkiye'nin dijital dénisimUnin 6ncl isimlerinden, teknoloji girisimcisi,
yatirimci ve klresel sorunlarin ¢o6zumuU Uzerinde c¢alisan kurumlari destekleyen bir
hayirseverdir.

2001 yilinda Turkiye'nin dijital ticaret ekosisteminin omurgasini olusturan Hepsiburada'yi
kurarak ulkede e-ticaretin 6ncusu oldu. Sirketi, bolgenin lider platformuna dénUsturerek
2021de NASDAQ'ta islem goren ilk Turk sirketi haline getirdi. 2025 yilinda hisselerinin satisini
gerceklestirerek Hepsiburada'yr kurma, buyttme, Turkiye'nin 6nemli bir markasi haline getirme
misyonunu basariyla tamamladi.

Ayni donemde Tarkiye'nin en yaygin kullanilan yasal spor bahis platformu Nesine'yi kurdu ve
Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev yapmaya devam ediyor. 2020de Londrada teknoloji
Hanzade Doﬁan yatirimlarina odaklanan D4 Ventures'i kurarak girisimcilik ekosisteminde kuresel élgekte de
Dogan Holding Yonetim Kurulu Bagkani etkin rol Ustlendi.

Aydin Dogan Vakd Yonetim Kurulu yest Baskan | SUbat 2025 itibariyla Dogan Holding Yonetim Kurulu Baskani olan Hanzade Dogan, 6ncesinde
D4 Ventures Kurucusu Turkiye'nin onde gelen sirketlerinde kritik gérevlerde bulundu. 2003-2007 yillari arasinda
Hepsiburada Grubu Kurucusu Tirkiye'nin o dénemde tiraj acisindan en buyik yayincilik sirketi olan Dogan Yayin Holdingin

Yénetim Kurulu Baskanligini, 2006-2010 arasinda ise Petrol Ofisinin Yénetim Kurulu Uyeligini ve

ardindan Baskanligini yapti.

Toplumsal etki alaninda da giglu bir vizyona sahip olan Dogan, 2012-2022 yillari arasinda Aydin
Dogan Vakfi Yonetim Kurulu Bagkani olarak gérev yapti. Bu dénemde “Baba Beni Okula Gonder”
seferberligine liderlik ederek kiz gocuklarinin egitimdeki gérinmez engellerini kaldirdi ve 10 yil
icinde ortadgretimde kiz ve erkek gocuklari arasindaki farkin kapanmasina 6ncilik etti. Bugun
halen Vakif Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevini stirdirmektedir.

Uluslararasi alanda da etkin bir isim olan Dogan, 2014ten bu yana Brookings Enstitusu
Mitevelli Heyeti Uyesi, Diinya Ekonomik Forumunun ise diizenli katiimcilarindandir. Forum'un
Dijital Platformlar ve Ekosistemler inisiyatifi Komitesinde gérev almaktadir. 2021 yilinda
Fortune tarafindan “Dinyanin En Gugld 50 Uluslararasi Kadini” arasinda gosterilmistir.

Egitimini London School of Economicste Ekonomi lisans derecesi (1997) ve Columbia
Universitesinde MBA (1999) ile tamamlamistir. Halen Columbia Business School Yénetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

e e

: -—L'IN.i.\./ER_SlTESi— ‘. | S | E;gthAl PLATFQRMN--E



Dr. Usama M. Fayyad

KX Technology Yonetim Kurulu Baskani
Open Insights Yonetim Kurulu Baskani

Aysegiil ildeniz
TUSIAD Silikon Vadisi Bagkani

Intel Eski Global Bagkan Yardimcisi B
Turkish Philanthropy Funds Yonetim Kurulu Uyesi

—BZYVEGIN——
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Dr. Usama M. Fayyad, Northeastern Universityde Yapay Zeka ve Veri Stratejisiden Sorumlu
Kidemli Rektor Yardimcisi, Kidemli Rektor Danismani ve Institute for Experiential Al''n Kurucu
Direktord olarak gorev yapmaktadir. Ayni zamanda Khoury College of Computer Sciences'da
profesordur.

Dr. Fayyad Yahoo!dan ayrildiktan sonra, kurumlarin yapay zeka ve veri varliklarindan elde
ettikleri gelirleri arttiracak veri odakli ¢ézUmleri hayata gecirebilmelerine yardimci olmak
amaciyla 2008de Open Insights adli bir teknoloji ve danismanlik firmasi kurmus ve halen bu
kurumun yonetim kurulu baskanligini yapmaktadir.

Microsoft'tan ayrildiktan sonra kurdugu ikinci girisimi Yahoo!'ya tarafindan satin alininca, Dr.
Fayyad, Chief Data Officer (CDO) unvanini tasiyan ilk kisi olmustur. Yahoo!da Stratejik Veri
Coézumlerinden Sorumlu Kidemli Bagkan Yardimcisi (EVP) olarak gorev yaparken ayni zamanda
Yahoo Research Labs'i kurmus ve yonetmistir.

Fayyad'in 6nceki gorevleri arasinda, Barclays Bank'ta Kiresel CDO ve Oasisb00'de Kurucu

Yonetim Kurulu Baskanligi yer almaktadir. Ayrica OODA Health'in kurucu ortagi ve CTO'su olarak
gorev yapmis, Microsoft'ta yoneticilik pozisyonlarinda bulunmus ve NASA binyesinde yer alan
Jet Propulsion Laboratory'de (JPL) Makine Ogrenimi Sistemleri Grubu'nu kurmustur. NASAda
yUrattgad makine 6grenimi calismalari ile Caltech tarafindan “Arastirmada Mikemmeliyet
Odili'ne (Excellence in Research Award) layik bulunmus ve NASA tarafindan ABD Devlet
Madalyasli (U.S. Government Medal) ile onurlandiritmistir.

Dr. Fayyad, doktora derecesini Michigan Universitesinde Yapay Zeka/Makina Ogrenimi alaninda
tamamlamistir. Elektrik Muhendisligi ve Bilgisayar Muhendisligi alanlarinda iki lisans
derecesine, Bilgisayar Muhendisligi ve Matematik alanlarinda ise iki yiksek lisans derecesine
sahiptir. Veri madenciligi, veri bilimi, yapay zekd/makine 6grenimi ve veri tabanlari Gzerine
100°Un Uzerinde teknik makale yayimlamistir. 20den fazla patente sahip olan Fayyad,
Association for the Advancement of Artificial Intelligence (AAAI) ve Association for Computing
Machinery (ACM) Uyesidir. Ayrica veri madenciligi ve veri bilimi alaninda iki etkili kitabin
editorligund Gstlenmis ve bu alandaki iki 6nemli derginin kurucu editérligand yapmistir.

Aysegil ildeniz, Silikon Vadisinde inovasyon, teknoloji, gelecek vizyonu konularinda éncilik
yapan global bir teknoloji lideridir. Fast Company tarafindan dinyanin en yaratici ilk 100
kisisinden biri secilen ildeniz (2015), imkansizi basarma iddiasinda uluslararasi ekiplerle bugin
kullanilan bircok akilli teknolojinin yol haritasina imza atmis ve sayisiz 6dil kazanmistir.

ildeniz, global mikroislemci devi Intelde Yeni Teknolojiler Grubu Dinya Baskan Yardimciligi
yapmis; bu rolde yapay zeka iceren akilli teknolojiler Uzerine birgok odul alan drdnler
gelistirmistir. Bu rol 6ncesi Intel'in 67 Ulkeyi barindiran Turkiye, Orta Dogu, Afrika Bolgesi
Baskanligi ve Avrupa Yonetim Kurulu tyeligi yapmistir.

ildeniz, 2016'da New York borsasinda islem goren ve Amerikan akilli enerji pazarinin yarisini
elinde bulunduran Silver Spring Networks Sirketi'ne COO olarak katilmis akilli sehirler
konusundaki programlari Chicago, Singapur, Paris, Kopenhag, Dubai gibi sehirlerde uygulamis,
2018'de sirketin basarili exit'ini gergeklestirmistir.

Halen, Dogan Holding, Pegasus Havayollari, Zorlu Holding bagimsiz yénetim kurulu Gyeligi ve
Silikon Vadisinde girisimcilik ve danismanlik yapmaktadir.

ildeniz, sivil toplumda, yapay zeka, déniisiim, akilli gelecek ve inovasyon politikasi konularinda
oncilik yapmaktadir. TUSIAD Silikon Vadisi Network Baskanligini yapan ildeniz, Turkish
Philanthropy Funds Yénetim Kurulu dyesidir. Kitaplari bulunan ildeniz, Oksijen gazetesinde
teknoloji yazilari yazmaktadir.
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Kurumsal CTO, Kidemli Baskan Yardimcisi, Lenovo Teknoloji Komitesi Baskan Yardimcisi ve
Lenovo icra Kurulu tyesi olan Dr. Tolga Kurtoglu, Lenovo'nun kurumsal teknoloji stratejisi ve
Ar-Ge planlama ve yonetisimi lideridir. Ayrica, CTO Ofisi ve Lenovo Research'ten olusan Lenovo
CTO Organization'in da yéneticisidir.

Dr. Kurtoglu, is ve inovasyon stratejisinde derin uzmanliga sahip deneyimli bir teknoloji lideridir.
Temmuz 2024'te Lenovo'ya katilmadan 6nce, teknoloji stratejisi, kurumsal inovasyon, kulugka ve
yeni is yaratimina odaklanan lider kuruluslarda CEQO ve CTO pozisyonlarinda gorev yapmistir.

Dr. Kurtoglu, HP'de CTO olarak gorev yapmis ve dinyanin en seckin ve deneyimli endUstriyel
arastirma laboratuvarlarindan biri olan HP Labs'i ydnetmistir. Yine HP'deki gorevi stresince, sirket
capinda bir teknoloji stratejisi ve gelecege yonelik teknoloji yol haritalari gelistirip bunlari hayata
gecirmis; stratejik olarak yuksek blyume potansiyeline sahip pazarlarda inovasyon yatirimlari ve
Dr. Tolga Kurtoglu kulugka projelerinden olusan bir portfoyt yénetmistir,

E:;‘;\%Sf(}rgfufuﬁdg”;lSiiBa§ka” Yardmeisi  HpPve katilmadan 6nce, Palo Alto Arastirma Merkezinde (PARC - eski adiyla Xerox PARC) CEO
Lenovo Teknoloji Komynesi Baskan Yardmaisi  Olarak gorev yapan Dr. Kurtoglu, kurumun, karmasik ve slrekli dedisen bilim ve teknoloji
dinyasinda musteri ekosistemine rehberlik sunan dinya standartlarinda bir agik inovasyon

merkezine donusturulmesine oncultk etmistir.

PARC'taki gorevine ek olarak, Xerox'ta da Kuresel Arastirma Baskani olarak gérev yapan Dr.
Kurtoglu; sirketin arastirma merkezleri ile dagitik ileri teknoloji ve muhendislik ekiplerini
yonetmistir. Kariyerinin erken donemlerinde NASA bunyesinde yer alan Ames Arastirma
Merkezinde arastirmaci ve Dellde mekanik tasarim muhendisi ve grup lideri olarak gorev almistir.
Dr. Kurtoglu'nun, otomasyon ve makina zekasi, hata toleransli sistem tasarimi ve 3D/dijital Gretim
alanlarinda ¢ok sayida patenti ve yayini bulunmaktadir. Teknoloji sektérinde yirmi yili askin bir
deneyime sahiptir. Kariyeri suresince, yeni Urtn lansmanlari, spin-offlar ve buyuk sirketlerle
ortakliklar gibi cesitli ticarilestirme stratejileri araciligiyla 40tan fazla yeniligin pazara
sunulmasina liderlik etmistir.

Dr. Kurtoglu, lisans derecesini Carnegie Mellon Universitesinde Makina Mihendisligi alaninda ve
doktora derecesini ise Teksas Universitesi-Austin'de Makina Mihendisligi alaninda tamamlamistir.
ABD'nin Kaliforniya eyaletindeki Silikon Vadisinde ikamet etmektedir.
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1998 yilinda Bear Stearns & Co. Yatirim Bankasrinin New York ofisinde Sirket Birlesme ve Satin
Alma Grubu'nda Finansal Analist olarak is hayatina basladi. 2000 yilinda sirketin Londra ofisine
Kidemli Analist Gnvaniyla transfer oldu.

2003 yilinda Turkiye'ye donerek aile sirketlerinin yonetiminde aktif rol Ustlendi. Finansbank ve Fiba
Holding'te Stratejik Planlama ve is Gelistirme bélimlerini kurdu.

2019 yilinda Fiba Grubu Yénetim ve Icra Kurulu Baskanligini istlenmeden énce ydnetim kurulunda
Uye olarak gorev aldi. Grubun finans alaninda en buyuk istiraki olan Credit Europe Bank'in Yonetim
Kurulu Baskan Yardimciligini, finans digi tum istirak sirketlerinin Yonetim Kurulu Baskanligrni
yapti.

Murat Ozyedin, Fiba Grubu sirketlerindeki sorumluluklarinin yani sira Tirkiye-ABD Is Konseyi
Baskanligi (TAIK), Yénetim Kurulunda Kadin Dernedi Danisma Kurulu Baskanligi, Endeavor
Dernegi Yénetim Kurulu Uyeligi ve Ozyedin Universitesi Mitevelli Heyeti Uyeligi gérevlerini

Murat Ozyegin
EEaAKirrtlfﬂ ;‘;gigﬂ Horduve strdirmektedir. Daha énce Tirk Sanayicileri ve isadamlari Dernegi (TUSIAD) Baskan Yardimcilig,

Harvard Universitesi Global Danisma Konseyi Uyeligi, Harvard Business School Dekan Danisma
Kurulu Uyeligi ve Global iliskiler Forumu Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerinde bulunmustur.

2016 yilindan itibaren Singapur Fahri Konsolosu olarak gérev yapmaktadir.

Carnegie Mellon Universitesinde Endustri Yénetimi ve Ekonomi cift ana dal lisans ve Harvard
Business School MBA yuksek lisans derecesi mezunudur.

2016 yiinda Kog Universitesi isletme Bélimiinden mezun olan Yahya Ulker, Gniversite egitimini
tamamladiktan sonra Londra ve isvicrede bankacillk ve biskivi Uretimi Gzerine cesitli
kuruluslarda galisti.

2018 yilinda Yildiz Holdingdeki kariyerine baslayan Ulker, holdingin inovasyon sirketi Northstar
Innovation'da gorev aldi ve bu sirecte Universite ve sanayi is birlikleriyle Holding'in gelecege
yatirimi olan inovasyon projelerinin hayata gecirilmesinde aktif rol oynadi. 2019 yilindan bu yana
kurucusu oldugu Yildiz Ventures'ta holdingin stratejisine deder katacak sektorlerde kurum igi
girisimleri inkube etmek ve girisimcilik ekosistemini desteklemek icin calisan ekiplere liderlik
etmektedir.

- Turkiye'nin 6nde gelen perakende markalarindan $SOK Marketlerde E-Ticaret Lideri gorevini
Yahva Ulker basariyla tamamlayan Yahya Ulker, Yildiz Holding'in global sakiz ve sekerleme sirketi Continental

y Confectionery Company'de Murahhas Aza gérevinin yani sira Yildiz Holding Dontsum ve Teknoloji
Lideri ve Yildiz Holding Yénetim Kurulu Baskan Vekili gérevlerini sirdirtyor. Ayrica, TUSIAD, DEIK
Dijital Teknolojiler, Yenibirlider Dernegi ve Q Angels Uyesidir ve Endeavor Tirkiye'de Startup
Mentorlugu yapmaktadir.

Yildiz Holding Yénetim Kurulu Baskan Vekili &
Donlsum ve Teknoloji Lideri
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